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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e AUTORIDADES Y PERSONAL
CONSEJERIA DE EMPLEO, INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCION de 31 de mayo de 2017, de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de ayudas para el fomento del empleo auténomo durante el primer aflo de alta
en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos (tarifa mixta).

El articulo 12 de la Ley Organica 7/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia para Asturias, atribuye a la
Comunidad del Principado de Asturias la ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral.

La citada legislacion en materia laboral ha experimentado diversas revisiones, las cuales deben tenerse en cuenta en
el disefio y aplicacion de los programas de fomento que sean mas convenientes en el area del emprendimiento.

Dicho proceso de revision, lejos de haber concluido, presenta aun la incertidumbre derivada de proyectos normativos,
de dmbito nacional, en tramite. No puede anticiparse el resultado final, pero es de rigor tener presente el curso parla-
mentario de dicha actividad legislativa.

La Administracidn del Principado de Asturias, por su parte y a pesar de la incertidumbre expuesta, tiene el maximo
interés en dar continuidad al apoyo y promocidn del autoempleo, el cual viene siendo uno de los objetivos de las politicas
llevadas a cabo en los ultimos anos.

A tal efecto, se tiene en cuenta, en primer lugar, la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo,
segun redaccidén dada por Ley 31/2015, de 9 de septiembre, por la que se modifica y actualiza la normativa en materia
de autoempleo y se adoptan medidas de fomento y promocion del trabajo auténomo y de la Economia Social. Su articulo
27 establece un mandato a los poderes publicos, en el ambito de sus respectivas competencias, para que adopten politi-
cas de fomento del trabajo autdonomo dirigidas al establecimiento y desarrollo de iniciativas econdmicas y profesionales
por cuenta propia y aun concreta que dichas politicas se orienten, entre otras, a remover los obstaculos que impidan el
inicio y desarrollo de la actividad, o, en fin, a establecer exenciones, reducciones o bonificaciones en las cotizaciones a
la Seguridad Social.

En el ambito estatal, el articulo 31 de la misma norma establece, entre otros, en su apartado 1, el beneficio de redu-
cir a 50 euros mensuales, durante un periodo de 6 meses, las cuotas a la Seguridad Social aplicables a los auténomos
comprendidos en el ambito que determina.

Por otra parte, el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Empleo, establece en su articulo 3, apartado 2, que corresponde a las comunidades auténomas, entre otras
cuestiones, el desarrollo de la politica de empleo y el fomento del empleo.

Estas subvenciones se gestionaran mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, de acuerdo con la previ-
sién del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Las subvenciones seran financiadas con fondos propios de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias y
podran cofinanciarse con fondos de empleo de ambito nacional, segun la distribucion territorial que se determine para la
comunidad auténoma del Principado de Asturias, acordada por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

Por otra parte, a tenor de lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el que se establecen los principios de buena regulacién, se sefiala
lo siguiente:

Respecto de los principios de necesidad y eficacia, la regulacién que se contienen en estas bases responde a la vo-
cacion general de fomento del empleo, que es una actividad administrativa de interés general, el fin perseguido es la
creacion de empleo auténomo. Para ello el instrumento mas adecuado e imprescindible para garantizar su consecucion
es la elaboracion unas bases reguladoras de la convocatoria con el contenido fijado en el articulo 17 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Respecto del principio de proporcionalidad, se realiza la regulacidon imprescindible para atender a la actividad de fo-
mento que le es propia y la informa, no existiendo otras medidas que impongan menos obligaciones a los destinatarios
y que puedan alcanzar la satisfaccion de los objetivos perseguidos.

Respecto del principio de seguridad juridica, las bases se promueven de modo coherente con el resto del ordenamien-
to juridico, al acomodarse a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones 38/2003, y conforman un marco normativo
estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita la actuacion y toma de decisién de los potenciales
beneficiarios solicitantes de la misma.

Respecto del principio de transparencia, en las bases reguladoras se han definido claramente los objetivos que se
pretenden alcanzar con las mismas. Asimismo y en relacién al articulo 7 de la Ley de transparencia 19/2013, puesto en
conexion con el articulo 133 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, se ha dado cumplimiento a las prescripciones
de participacion ciudadana reguladas.
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Respecto del principio de eficiencia, estas bases evitan cargas administrativas innecesarias y racionalizan la solicitud
que deben presentar los potenciales beneficiarios, a través del formulario que se adjuntara a cada convocatoria en la que
se recogen todos los datos necesarios para la valoracion del proyecto, adjuntandose Unica y exclusivamente la documen-
tacion necesaria para avalar los datos alli expuestos, de este modo se racionaliza la gestidén de los recursos publicos al
agilizar y facilitar la tramitacion de esta linea de subvencion.

En atencion a lo anteriormente expuesto, conforme con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; el Decreto
71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesién de subvenciones en el Principado de
Asturias; asi como en la normativa procedimental general, Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, y en virtud de las competencias atribuidas por la Ley del Principado de
Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del Consejo de Gobierno s y el Decreto 64/2015, de 13 de agosto, por el
gue se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, por la presente,

RESUELVO

Primero.—Aprobar las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para el fomento del empleo auténomo
durante el primer afio de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auto-
nomos (tarifa mixta), que se incorporan como anexo a esta resolucion.

Segundo.—La presente disposicidn entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Prin-
cipado de Asturias.

Oviedo, 31 de mayo de 2017.—El Consejero de Empleo, Industria y Turismo, Isaac Pola Alonso.—Cdd. 2017-06167.

Anexo

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS AL FOMENTO DEL EMPLEO AUTONOMO DURANTE EL PRIMER ANO DE ALTA EN
EL REGIMEN ESPECIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS (TARIFA MIXTA)

Primera.—Objeto y finalidad.

Estas subvenciones tienen por objeto favorecer en el Principado de Asturias, la creaciéon de empleo promocionando la
incorporacion de personas al Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos
y su permanencia durante el periodo de 12 meses consecutivos, a contar desde la fecha de efectos del alta en dicho
régimen.

Segunda.—Beneficiarios y requisitos.

1. Estas ayudas estan dirigidas a trabajadores autonomos, que hayan causado alta en el Régimen Especial de la Se-
guridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos, dentro del periodo que se determine en cada resolucion
de convocatoria y retinan los requisitos indicados en el apartado siguiente.

Asimismo las citadas resoluciones de convocatoria podran delimitar, en su caso, tanto actividades econémicas elegi-
bles como los colectivos destinatarios.

2. Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes bases, quienes cumplan los siguientes
requisitos:

2.1 Estar acogido o haber estado acogido, al beneficio de reduccién de cuotas de cotizacidn a la Seguridad Social por
la base minima de cotizacidn, previsto en el citado articulo 31.1, parrafo primero, de la Ley 20/2007.

2.2 Estar en situacién de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, desde que se obtiene el beneficio anterior de reduccion de cuotas, hasta el momento de presentacion de la
solicitud de ayuda.

2.3 Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no ser deudor
del Principado de Asturias por deudas vencidas, liquidas y exigibles.

2.4 Desarrollar la actividad y tener el domicilio fiscal en el Principado de Asturias.

3. No podran tener condicion de beneficiarios de estas subvenciones y quedan excluidos de ellas, las siguientes
personas:
—  Auténomos en calidad de familiares colaboradores del titular de la explotacion.

—  Los socios y miembros de 6rganos de sociedades de capital, de sociedades cooperativas y de sociedades labo-
rales o de otras sociedades con personalidad juridica.

— Las personas fisicas en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas por el articulo 13.2 y 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Tercera.—Cuantia de la subvencion.
La cuantia de la subvencidn sera hasta un maximo de seiscientos euros (600,00 €), para cada beneficiario.

Si el crédito disponible no permitiera la concesion de subvenciones por el importe maximo previsto en estas bases, a
todos los solicitantes que retinan los requisitos exigidos, el érgano competente procedera al prorrateo del importe global
maximo destinado a las subvenciones entre los beneficiarios.
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Cuarta.—Obligaciones de los beneficiarios.
Seran obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion, determinado por la permanencia en
alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos durante el
periodo de 12 meses consecutivos, a contar desde la fecha de efectos del alta en dicho régimen.

b)  Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones exigidos o autorizar su
comprobacion al érgano instructor del procedimiento.

c) Comunicar al érgano concedente la obtencidn de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse de manera inmediata a su conocimiento
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

d) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesidon que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no ser deudor del Principado de
Asturias por deudas vencidas, liquidas y exigibles.

e) Comunicar al 6rgano concedente cualquier modificacion que se produzca respecto a las circunstancias tenidas
en cuenta para la concesién de la subvencion, asi como respecto a los compromisos y obligaciones asumidas
por el beneficiario.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el drgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto na-
cionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados legalmente.

h)  En general, cualesquiera otras de las recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Quinta.—Régimen de concesion.

La linea de subvenciones regulada en las presentes bases se gestionara mediante el procedimiento de concurren-
cia competitiva, de acuerdo con la prevision del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Sexta.—Formalizacion y presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en la forma y plazo establecidos en la correspondiente resolucidon de convocatoria,
junto con la documentacién que se indique en la misma.

2. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de toda la normativa y condiciones que rigen
la presente linea de ayuda.

3. La presentacidn de las solicitudes fuera del plazo establecido, dara lugar sin mas tramite a la denegacion de las
mismas por tal causa, previa resolucidn declarando dicha circunstancia, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima.—Subsanacion y mejora de la solicitud.

Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o no reuniera los requisitos establecidos, el érgano instructor
requerira al solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, subsane la falta 0 acompafie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.—Procedimiento de concesion.

1. Las presentes ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, con el limite del crédito disponible
determinado en la correspondiente convocatoria.

Si dicho crédito no permitiera la concesidn de subvenciones por el importe méaximo previsto en estas bases, el érgano
competente procedera al prorrateo, entre los beneficiarios, del importe global maximo destinado a las subvenciones.

2. El procedimiento para la concesion de estas subvenciones se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica apro-
bada por resolucién de la Consejeria competente en materia de promocidon y apoyo al autoempleo cuyo extracto sera
objeto de publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Novena.—Organos competentes.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera la Direccion General competente en materia de
promocioén y apoyo al autoempleo.

El érgano instructor podra recabar en cualquier momento la documentacion original o complementaria que considere
necesaria para acreditar mejor el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en las presentes bases.

2. El érgano competente para evaluar las solicitudes de subvencidn serd la Comisidon de Valoracidn, que tendra la
siguiente composicion:

a) Presidente: Quien sea titular de la Direccién General competente en materia de promocion y apoyo al autoem-
pleo o, en su defecto, un funcionario adscrito al citado centro directivo.
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b)  Vocales: Cuatro técnicos de la Direccion General competente en materia de promocion y apoyo al autoempleo.

c) Secretario: Un funcionario adscrito a la Direccion General en materia de promocion y apoyo al autoempleo, que
podra ser designado de entre los propios vocales.

En caso de necesidad, los miembros titulares seran sustituidos por los suplentes propuestos por el titular de la Direc-
cién General competente en materia de promocién y apoyo al autoempleo.

El Presidente de la Comision de Valoracion podra convocar, ademas, a otras personas en funcién de las caracteristicas
de las materias a analizar. Estos asistiran a las reuniones con voz pero sin voto.

La Comision de Valoracidn sera la encargada de aclarar cuantas dudas se susciten acerca de la interpretacion de las
presentes bases.

En su condicién de érgano colegiado, la Comision de Valoracidon se regira por lo dispuesto en el Capitulo II, del Titulo
Preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.—Resolucion.

1. La Direccion General competente en materia de promocion y apoyo al autoempleo, a la vista del expediente y del
informe de la Comisién de Valoracién, formulard propuesta de resolucién motivada.

2. La resolucién correspondera al Consejero competente en materia de promocién y apoyo al autoempleo, que se
pronunciara sobre la concesidn, denegacion o archivo de todas las solicitudes admitidas. La resolucion debera dictarse y
notificarse en el plazo maximo de seis meses, a contar desde la fecha en que se publique el extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Principado de Asturias. En caso de que la resolucion del procedimiento no sea dictada en dicho
plazo, la solicitud se entendera desestimada.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la resolucién del procedimiento
se publicara en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, surtiendo ésta los efectos de la notificacion.

4. La resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicion
del recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el acto en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su notificacion, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de
la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién del Principado de
Asturias y en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y sin perjuicio de que los interesados puedan
ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Undécima.—Justificacién y abono de las ayudas.

1. Las subvenciones se haran efectivas mediante un Unico pago, una vez se haya resuelto la concesion de la
subvencion.

2. Con caracter previo al pago de la subvencién, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el beneficiario debera justificar el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos y cumplir la condiciéon que corresponda a las circunstancias de cada caso:

— Si a fecha de solicitud de la ayuda, ha transcurrido todo el periodo subvencionado, debera justificar la perma-
nencia en Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos durante
doce meses consecutivos, a contar desde de la fecha del alta en dicho régimen. Lo que se comprobara mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos.

— Si a fecha de presentacion de solicitud de ayuda, no ha transcurrido todo el periodo subvencionado, debera
justificar la permanencia en Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auté-
nomos durante los meses que corresponda, y ademas presentara declaracion expresa responsable, asumiendo
formalmente el compromiso de permanecer en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos durante el periodo de doce meses consecutivos a contar desde la fecha de efectos
del alta. Lo que se comprobara, transcurrido el plazo, mediante consulta a las plataformas de intermediacion de
datos.

3. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de procedencia del reintegro.

4. En los casos en que proceda el abono anticipado, no sera necesaria la prestacién de garantia por parte del benefi-
cario, por ser las ayudas de cuantia inferior a seis mil con doce euros, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion de 11
de febrero de 2000, de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el régimen de garantias para el abono anticipado
de subvenciones.

Duodécima.—Revisién y modificacion de las ayudas.

Toda alteracién de las condiciones, objetivas y subjetivas, tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién y, en
todo caso, la obtencion concurrente de ayudas o subvenciones otorgadas por otras Administraciones Publicas, o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la resoluciéon de concesion.
Decimotercera.—Incompatibilidad de ayudas.

Las subvenciones reguladas en estas bases se declaran expresamente incompatibles con cualquier otra concedida
de la misma naturaleza o con igual finalidad; en particular, seran incompatibles con la denominada “Ayuda a puesta en
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marcha de actividades no agricolas en las zonas rurales” (Resolucion de 7 de julio de 2016, de la Consejeria de Desarrollo
Rural y Recursos Naturales, “Ticket Rural”), y con la “Ayuda para la bonificacién de cuotas a la Seguridad Social a los
perceptores de la totalidad de la prestacion por desempleo en su modalidad de pago Unico” (Resolucién de 6 de junio de
2016, de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo) o cualquier otra que en el futuro las sustituyan.

Decimocuarta.—Concurrencia de ayudas y régimen de minimis.

1. El importe de las subvenciones concedidas no podra ser en ningun caso de tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, supere el coste de la cotizacion a la Seguridad Social soportada por el beneficiario.

2. Estas subvenciones estan sometidas al régimen de “minimis” siéndoles de aplicacion lo establecido en el Regla-
mento (UE) 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE de 24/12/2013), relativo a la aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis. En consecuencia,
los beneficiarios no podran obtener ayudas acogidas a este mismo régimen cuyo importe acumulado supere los 200.000
euros, durante el ejercicio fiscal en cuestién, asi como durante los dos ejercicios fiscales anteriores, limite que se reduce
a 100.000 euros para las empresas que operan en el sector del transporte de mercancias por carretera.

3. La subvencidn a beneficiarios que operan en la produccion primaria de productos agricolas se regiran por las reglas
establecidas en el Reglamento (UE) 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE de 24/12/2013) rela-
tivo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis
en el sector agricola. En consecuencia, los beneficiarios no podran recibir ayudas de minimis cuyo importe acumulado
supere los 15.000 euros, en el ejercicio fiscal en cuestion, asi como durante los dos ejercicios fiscales anteriores.

4. La subvencién a beneficiarios que operan en el sector pesquero, se regiran por lo establecido en el Reglamento
(UE) 717/2014 de la Comisidn, de 27 de junio de 2014 (DOUE de 28/06/2014) relativo a la aplicacion de los articulos
107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector de la pesca y de la
acuicultura. En consecuencia, los beneficiarios no podran recibir ayudas de minimis cuyo importe acumulado supere los
30.000 euros, en el ejercicio fiscal en cuestidn, asi como durante los dos ejercicios fiscales anteriores.

Decimoquinta.—Incumplimiento de condiciones.

1. El incumplimiento, total o parcial, del compromiso de permanencia en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos, durante doce meses consecutivos, a contar desde la fecha de efectos
del alta en dicho régimen, determina el nacimiento de la obligacién de reintegrar la ayuda, conforme a las siguientes
reglas.

2. La revocacion de la ayuda y su reintegro sera total si la baja en Régimen Especial de la Seguridad Social de Traba-
jadores por Cuenta Propia o Autdnomos se produce durante el primer semestre, a contar desde la fecha de efectos del al-
ta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos (meses uno a seis).

3. La revocacién de la ayuda y su reintegro sera parcial si la baja en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos se produce durante el segundo semestre, a contar desde la fecha de
efectos del alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos (meses
siete a doce).

4. La revocacion y reintegro parcial se efectuard, en todo caso, por referencia a meses completos, desde aquel en que
se hace efectiva la baja en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdbnomos
hasta el ultimo del periodo comprometido. La cuantia efectiva a revocar y reintegrar sera proporcional a la distribucion
mensual de la subvencion, multiplicada por el nimero de meses de incumplimiento.

Decimosexta.—Procedimiento de reintegro.

1. Procedera la revocacion de las subvenciones, asi como el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas,
en los casos establecidos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
demas normativa general que resulte de aplicacidn, asi como en caso de incumplimiento de las obligaciones recogidas
en las presentes bases.

2. Ademas del reintegro de los fondos publicos percibidos indebidamente, total o parcial segun proceda en funcién
de lo previsto en la norma anterior, se exigira el interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro. El interés exigible se calculara sobre el importe
a reintegrar de la subvencién concedida.

3. El procedimiento de reintegro se ajustara a lo establecido en el capitulo II del titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. La resolucion por la que se acuerde el reintegro de la subvencion sera adoptada
por el Consejero competente en materia de planificacion y ejecucion de los programas de promocién, impulso y apoyo
del autoempleo.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico, y su cobranza se llevara a
efecto con sujecion a lo establecido para esta clase de ingresos en el texto refundido de Régimen Econdmico y Presu-
puestario del Principado de Asturias, aprobado por Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

5. La falta de reintegro al Principado de Asturias en periodo voluntario de las cantidades reclamadas, dara lugar a su
cobro por la via de apremio con arreglo a la normativa vigente.

Decimoséptima.—Publicidad.

1. Las ayudas concedidas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad en los términos previstos por el articulo
18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Asimismo, de conformidad con los articulos 5.4 y 8.1, c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, en cumplimiento de las obligaciones de transparencia, seran objeto de
publicidad activa en la sede electronica del Principado de Asturias, los datos pertinentes en relacion con las subvenciones
concedidas en aplicacién de las presentes bases.

Decimoctava.—Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacién con las ayudas reguladas en estas bases se sancionaran de
acuerdo con lo previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Capitulo
VI del texto refundido del Régimen Econdmico y Presupuestario del Principado de Asturias aprobado por Decreto Legis-
lativo 2/1998, de 25 de junio.

Decimonovena.—Cesion de datos.

1. En cumplimiento de lo establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, la presentacion de la solicitud implica la aceptacion de la cesidn de los datos contenidos en la misma, asi como
los de la subvencidn, en su caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y seguimiento se realice a favor de
otras administraciones publicas.

2. Los datos suministrados a los efectos de gestionar las solicitudes, seran incorporados a la base de datos “AYU2000”,
cuya finalidad es la gestidn de ayudas y subvenciones al trabajo auténomo (Resoluciéon de 19 de abril de 2011, BOPA
de 10/05/2011).

3. Podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante la actual Direccion General de
Innovacion y Emprendimiento, dependiente de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo.

Vigésima.—Financiacion.

Estas subvenciones seran financiadas mediante fondos propios de los Presupuestos Generales del Principado de Astu-
rias y podran cofinanciarse con fondos de empleo de ambito nacional, segun la distribucién territorial que se determine
para la comunidad auténoma del Principado de Asturias, acordada por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales.

Vigesimoprimera.—Dotacién Presupuestaria.

La concesion de las subvenciones previstas en estas bases estara limitada por las disposiciones presupuestarias vi-
gentes en cada ejercicio, quedando condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos
Generales del Principado de Asturias.

Vigesimosegunda.—Normativa aplicable.

En todo lo no previsto por estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Decreto del Principado de Asturias 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen ge-
neral de concesién de subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la Administracion del Principado
de Asturias, asi como en las demds disposiciones concordantes que resulten de aplicacién.
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